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PROCESO DE ACREDITACIÓN ANTE CdA ES UNA OPORTUNIDAD PARA 
MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACIÓN SUPERIOR

E
n miras de la excelencia 
académica, la Universidad 
de El Salvador avanza en 
el proceso de acreditación 

institucional ante la Comisión 
de Acreditación de la Calidad de 
la Educación Superior (CdA), del 
Ministerio de Educación, Ciencia y 
Tecnología.

Este proceso persigue una serie de 
objetivos enfocados en certificar 
la calidad de la educación que 
se brinda en la UES, además de 
obtener una valoración de los 
estándares en la formación de 
profesionales de esta universidad, 
entre otros aspectos que conlleven 
a fortalecer la excelencia académica 
de la institución. 

Pero ¿Qué es la CdA? 

La CdA es una entidad adscrita 
al Ministerio de Educación que 
se encarga de implementar el 
sistema de acreditación en el que se 
reconoce la calidad académica de las 
instituciones de educación superior 
y de sus programas educativos a 
través de un proceso voluntario de 
evaluación.

Para la vicerrectora Académica de 
la UES, integrante y coordinadora 
académica de la Comisión para la 
Acreditación y Autoevaluación 
ante la CdA, Dra. Evelyn Farfán, 
este proceso representa una 
oportunidad de identificar 
las fortalezas y debilidades 
institucionales, pero también una 
manera de señalar los efectos 
negativos que la falta de traslado de 
fondos del presupuesto destinado 
a esta institución genera en el 
desarrollo de las funciones de la 
universidad.

Además, recordó que también es 
una manera de evidenciar el trabajo 
y el esfuerzo que constantemente se 
realiza en la institución, dado que “el 
prestigio institucional es lo que nos 
da el prestigio a cada uno de nosotros 

como miembros de la comunidad 
universitaria, por ello es importante 
conocer y estar con la disposición de 
acompañar y apoyar este esfuerzo 
de acreditación, desarrollar la parte 
que nos corresponde para hacer 
cada día mejor y más grande nuestra 
alma mater”.

Por su parte, la coordinadora 
técnica de la Comisión, Dra. Gloria 
Arias explicó que en el proceso 
se realiza una autoevaluación, se 
prepara un informe y un plan de 
mejora de acuerdo a las fortalezas 
y debilidades identificadas en la 
institución.

Agregó que para obtener una 
acreditación institucional por cinco 
años y dar inicio al proceso es 
necesario desarrollar ciertas etapas 
para trabajar las áreas, categorías, 
criterios e indicadores que el 
proceso determina.  En el proceso 
se autoevaluarán tres grandes áreas 
que son la Dirección General, la 
Gestión Académica y la Gestión 
Administrativa.

En estas áreas se distribuyen 
las 10 categorías a evaluar que 
son: Gobierno y administración, 
Integridad institucional, 
Proyección Social, Estudiantes, 
Académicos, Carreras y otros 
programas, Investigación, Recursos 
educacionales, Administración 
financiera, e Infraestructura física. 
Cada categoría se desagrega en 
criterios y cada criterio tiene una 
serie de indicadores. En total son 
200 indicadores a evaluar que tienen 
diferentes aspectos que se deben de 
sustentar y reflexionar. 

La primera etapa es la de Planificación 
y Gestión, la segunda se denomina 
Desarrollo de la organización y 
ejecución del trabajo institucional, y 
la tercera es la Ejecución del proceso 
de evaluación externa por la CdA. 

La experta explicó que la primera 
etapa inicia con la toma de decisión 

de las autoridades para iniciar el 
proceso de acreditación, seguido de 
la organización y conformación de 
una Comisión Curricular Central 
integrada por especialistas de 
diferentes áreas.

Entre las funciones de esta comisión 
está la planificación, establecer la 
ruta y metodología a implementar, 
establecer contacto con la CdA para 
recibir las inducciones del proceso, 
gestionar el proceso de acreditación 
ante la CdA, revisión de documentos 
y preparación de recursos a entregar 
a quienes participan del proceso 
a nivel de facultades, secretarías, 
unidades y todas las instancias de 
la institución. Los documentos y 
recursos establecen las inducciones 
a seguir para desarrollar la 
autoevaluación de categorías, 
criterios e indicadores. 

“Son los actores los que van a 
trabajar en sus indicadores y los que 
van a participar de lleno. Tenemos 
esa característica en ese proceso 

que lo vamos a hacer participativo, 
holístico con toda la comunidad 
universitaria”, dijo Arias. 

Este trabajo será coordinado desde la 
instancia central hacia las instancias 
de facultades. Puso como ejemplo 
que la Secretaría de Investigaciones 
Científicas coordinará con las 
unidades de investigación de 
cada facultad, o la Secretaría de 
Proyección Social lo hará con las 
unidades de proyección social de 
cada facultad, y de esa manera se 
trabajará en la autoevaluación con 
las categorías, criterios e indicadores 
que le corresponda a cada parte. 

En la segunda etapa de Desarrollo 
de la organización y ejecución del 
trabajo institucional, se realiza 
una divulgación, sensibilización 
y explicación del proceso, 
organización de las unidades, 
asesorías y acompañamiento 
para desarrollar el proceso, envío 
de insumos en línea y físicos a 
la Comisión Curricular Central; 

MICHELLE RAMIRIOS

Dra. Evelyn Farfán, vicerrectora Académica de la Universidad de El Salvador.



4 AGOSTO-2024

sistematización, triangulación y 

redacción de autoevaluación y plan 

de mejora; presentación y validación 

de autoevaluación, entrega de 

documentos en físico y virtual a 

la CdA, y coordinación con la CdA 

para la visita de pares evaluadores. 

Y en la tercera etapa de Ejecución 

del proceso de evaluación externa 

por la CdA, se establecerá la 

agenda a desarrollar para realizar 

reuniones, visitas, entrevistas, 

verificación de evidencias del 

autoestudio, entre otras; así como la 

lectura del informe a las autoridades 

universitarias, entrega  de informe 

escrito, audiencia de las autoridades 

universitarias ante CdA, y 

finalmente la emisión del dictamen. 

Al  cierre de esta edición, ya se había 

culminado con la primera etapa y se 

estaba trabajando en el desarrollo de 

la segunda etapa, específicamente 

se encontraba al inicio de enviar 

las inducciones, materiales e 

insumos a las comisiones de todas 

las instancias de la universidad con 

las categorías, criterios e indicadores 

que les corresponda trabajar. 

Por su parte, la integrante de la 

Comisión para la Acreditación y 

Autoevaluación ante la CdA, Dra. 

Tania Torres se refirió a los desafíos 

que la universidad tiene frente a 

este nuevo proceso, los cuales los 

define como internos y externos. 

Un desafío interno que señaló es la 

importancia de la unidad al interior 

de la comunidad universitaria, pues 

considera necesario trabajar bajo 

una misma visión. 

Respecto al desafío externo, la 

académica expuso la importancia 

de demostrar el trabajo y aporte que 

la universidad hace, es decir “cómo 

demostrar que nosotros hemos 

estado dando aportes a este país 

mucho más significativos y desde 

hace mucho más tiempo. Es un gran 

desafío externo poder decirle al 

país y al mundo que estamos aquí y 

somos un gigante. Debemos de ver 

cómo hacemos algo para que nos 

empoderemos, no solo a través de 

este proceso de acreditación, sino 

que hay muchas cosas más”. 

Otro profesional de esta 

universidad que también integra 

la Comisión para la Acreditación y 

Autoevaluación ante la CdA, es el 

Ing. Saúl de Paz, quien explicó que 

este proceso está incluido en el Plan 

de Gestión 2023-2027, ya que la 

acreditación institucional abrirá las 

puertas para buscar la acreditación 

de los diferentes planes y programas 

de estudio de pregrado y posgrado 

que se ofertan en la universidad. 

“Eso es como una reacción 

en cadena que a futuro va a 

permitir modernizar esos planes, 

modernizar la oferta académica que 

va a redundar en beneficio, tanto 

en el talento humano formado en 

la universidad, pero también en la 

Dra. Tania Torres durante la presentación del proceso de para la 

Acreditación y Autoevaluación ante la CdA.

productividad de la vida nacional”, 

dijo el experto y miembro de la 

Secretaría de Planificación. 

El pasado 10 de julio, autoridades 

de la Universidad de El Salvador 

presentaron a titulares de 

decanaturas, vicedecanaturas, de 

planificación y jefaturas de Oficinas 

Centrales de la universidad, los 

objetivos, la importancia y los pasos 

a seguir en este proceso, el cual 

es un trabajo en el que participa y 

aporta el personal de las diferentes 

unidades de esta casa de estudios. 

En la reunión entre autoridades 

y jefaturas se presentó al grupo 

de profesionales que integran 

la Comisión Especial para la 

Acreditación ante la CdA. Este 

grupo estará liderado por el rector de 

la UES, M.Sc. Juan Rosa Quintanilla 

y está conformado por: Dra. Evelyn 

Farfán, Dra. Gloria Arias, Dr. Hugo 

Figueroa, Dra. Tania Torres, Ing. 

Saúl de Paz, MSc. Janneth Bulnes, 

Ing. Luis Barrera, MSc. Ana Marina 

Urquilla, Ing. Mauricio Ernesto 

García, MSc. Miguel Ángel Pérez, 

MSc. Yolibeth Fiorela, Ing. Jorge 

Pastor Fuentes, Dr. René Campos y 

MSc. Edwin Cerón. 

Miembros de la Comisión para la Acreditación y Autoevaluación ante la CdA.
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Rector de la Universidad de El Salvador, MSc. Juan Rosa Quintanilla.

“Como institución de educación superior pública, la única en el país, estamos obligados a que las instancias 
a nivel nacional puedan conocer en detalle el trabajo que desarrollamos y sobre esa base también dar un 
reconocimiento a esta universidad. Hemos hecho, durante más de 183 años de existencia, un proceso de 
trabajo que ha contribuido al desarrollo del país en los diferentes campos, y hoy en esta coyuntura que 
vivimos, en las diferentes áreas de conocimiento, la Universidad de El Salvador ha estado para solventar 
los problemas sentidos de la sociedad salvadoreña”. 

Vicerrector Administrativo de la Universidad de El Salvador, MSc. Roger Arias.

“La mejor forma de saber y de legitimar la autonomía universitaria es a través del escrutinio nacional 
e internacional. La mejor forma de legitimar la autonomía es que la sociedad reconozca en la casa de 
estudios superiores que está haciendo bien las cosas… Se trata de someterse al escrutinio nacional, que 
la sociedad salvadoreña nos evalúe y que ratifique o no lo que hacemos a diario. Esta institución produce 
una inmensidad de cosas en todas las disciplinas, en todas las facultades. A diario estamos innovando, a 
diario estamos generando conocimiento, investigaciones”.

Vicerrectora Académica Universidad de El Salvador, Dra. Evelyn Farfán. 

“No podemos decir que a los estándares se llega en un momento determinado y ya no podemos mejorar, 
sino que es un proceso de mejora continua, por tanto el proceso de acreditación nos ayuda a hacer un 
alto en el camino, es como una fotografía que nosotros tomamos de un momento en concreto de nuestra 
realidad, determinamos qué es lo que está bien, lo que necesitamos mejorar, aquellos aspectos que 
debemos de comenzar a desarrollar y sobre esa base nosotros establecemos nuestros planes de mejora y 
nuestras proyecciones de trabajo para ir avanzando en ese esfuerzo de calidad académica en el día a día”. 

Ing. Mauricio García, integrante de la Comisión para la Acreditación y Autoevaluación ante 
la CdA.

“En cuanto a la Acreditación que de nuevo inicia nuestra UES, es un esfuerzo colectivo de toda la comunidad, 
creo que ante todo deberá asumirse como un proceso que no es la simple presentación de un documento, 
llámese autoestudio y ahí culmina todo. Si queremos aprovechar este esfuerzo del autoestudio se deberán 
recoger reflexiones profundas de nuestro quehacer universitario, ideas que permitan plantear planes de 
desarrollo, líneas de trabajo que deberán retomar nuestras autoridades, y si bien no es suficiente para curar la 
o las enfermedades de que adolecemos, sí nos deberá permitir iniciar ese otro proceso no menos complicado y 
doloroso”.

Dr. Hugo Figueroa, integrante de la Comisión para la Acreditación y Autoevaluación ante la 
CdA

“Supone un reconocimiento a nivel nacional e internacional, demostrando que la casa de estudios superiores cumple 
con rigurosos criterios de calidad establecidos por las diferentes agencias acreditadoras que buscan la excelencia 
institucional y de programas académicos. Con ello, no solo aumenta su atractivo para estudiantes, docentes e 
investigadores, sino que cumple con las exigencias de la Ley de Educación Superior y el Reglamento Especial de la 
Comisión de Acreditación de la Calidad de la Educación Superior. En el marco de la ejecución del Plan de Desarrollo, 
la primera área de gestión comprende el plan de trabajo 3: Actualización y acreditación de planes y programas de 
pre y posgrado; que tiene como objetivo propiciar una cultura de calidad académica mediante la mejora continua 
de la oferta académica”.

VALORACIONES SOBRE EL PROCESO DE ACREDITACIÓN



6 AGOSTO-2024

OFERTA ACADÉMICA DE 
POSGRADOS UES PARA EL AÑO 2024
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BALMORE REYES

L
a Universidad de El 
Salvador (UES) continúa 
expandiendo y mejorando 
sus programas de 

doctorado, consolidándose como un 
referente académico en la región. 
Con nueve facultades ofreciendo 
trece doctorados y un posdoctorado, 
la UES busca ampliar su oferta a 
las tres facultades restantes, al 
tiempo que ajusta sus programas 
actuales para alinearse con las 
exigencias que demanda la realidad 
y legislación nacional.

En una entrevista reciente para 
El Universitario, el Mtro. Marlon 
Marcelo Cantón Navarrete, 
Secretario de Posgrados de la 
UES, destacó la importancia de la 
investigación en la consolidación 
de la institución como la principal 
universidad del país en publicaciones 
científicas. “Uno de los pilares más 

fuertes es el tema de la investigación, 
y efectivamente, como Universidad 
de El Salvador, hemos alimentado 
las diferentes revistas que tiene 
la universidad”, afirmó Cantón. 
Según el secretario, este esfuerzo 
ha colocado a la UES en la posición 
número uno en el país en cuanto a 
publicaciones científicas.

Actualmente, nueve facultades 

de la UES ofrecen programas de 

doctorado. La oferta incluye el 

reciente Doctorado en Ciencias 

de la Salud, administrado por la 

Escuela de Posgrados de la Facultad 

de Medicina. Sin embargo, Cantón 

subraya que la universidad no se 

detiene ahí: “Se está proyectando 

buscar siempre cooperaciones 

internacionales para aperturas de 

doctorados en otras facultades”.

NUEVAS ÁREAS DE CONOCIMIENTO Y AJUSTES CURRICULARES: ASÍ 
SE TRANSFORMAN LOS DOCTORADOS EN LA UES

Ajustes curriculares para mejorar 
la calidad

Algunos de los programas de 
doctorado de la UES, como el 
Doctorado en Ciencias Económicas, 
que va por su quinta cohorte, 
han sido objeto de evaluaciones 
continuas para mejorar sus procesos. 
“Efectivamente, año con año han 
ido haciendo las evaluaciones y 
han ido mejorando en algunos 
procesos”, comentó Cantón. 
También mencionó el caso del 
Doctorado en Educación, ofrecido 
por la Facultad Multidisciplinaria de 
Occidente, donde “para la segunda 
cohorte se hicieron algunos ajustes 
importantes en el tema curricular 
porque han tenido resultados 
bastante positivos”.

Estos ajustes no solo buscan mejorar 
la calidad académica, sino también 

cumplir con los requisitos de 
la Ley de Educación Superior. 
Cantón enfatizó que la Secretaría 
de Posgrados coordina con las 
facultades para realizar los ajustes 
necesarios.

“Nos corresponde coordinar 
y articular con las escuelas y 
unidades de posgrado de las 12 
facultades y cada facultad tiene su 
representante, cada uno de esos 
representantes es miembro del 
Consejo de Posgrado y ahí son los 
12 miembros, uno de cada facultad, 
la Vicerrectoría Académica y la 
Secretaría de Posgrados, entonces 
somos un equipo de 14 personas 
que vamos a estar en el tema de la 
revisión curricular y viendo cómo 
generamos aportes y mejoras y 
los ajustes necesarios para poder 
seguir ofertando programas de 
calidad “.

    

M.Sc. Juan Rosa Quintanilla, rector de la Universidad de El Salvador durante la defensa de tesis doctoral de la M.Sc. Ingrid Martínez. 

M.Sc. Marcelo Canton, secretario de
 posgrados UES.
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La UES busca expandir su 
oferta doctoral a nuevas áreas 
del conocimiento

Tres facultades de la UES aún no 
ofrecen programas de doctorado: 
la Facultad de Jurisprudencia y 
Ciencias Sociales, la Facultad de 
Química y Farmacia, y la Facultad 
de Odontología. Sin embargo, 
Cantón señaló que ya se están 
haciendo esfuerzos para cambiar 
esta situación: “Tenemos pendiente 
a la Facultad de Jurisprudencia y 
Ciencias Sociales que, según nos 
informa su coordinador, ya hay una 
comisión trabajando en un proyecto”. 
Además, se espera que la Facultad 
de Química y Farmacia y la Facultad 
de Odontología también puedan 
ofrecer programas doctorales en el 
futuro cercano.

En cuanto a la sostenibilidad de 
estos programas, Cantón reconoció 
que uno de los principales desafíos 
es equilibrar la carga laboral de los 
doctorandos, muchos de los cuales 
son trabajadores universitarios. 
“Si bien la ley y los reglamentos 
internos de la universidad ya les 
favorecen en el sentido de que se 
puede solicitar un permiso de dos 

horas diarias para dedicarse al 
estudio, sería muy importante que 
se activara ese derecho”, sugirió.

El impacto de los doctorados 
en la UES y en la sociedad 
salvadoreña

Aunque la mayoría de los programas 
de doctorado en la UES están en sus 
primeras cohortes, ya se observan 
impactos significativos. Por 
ejemplo, el Doctorado en Ciencias 
Económicas ha realizado estudios 
sobre criptomonedas, mientras 
que el Doctorado en Educación ha 
aportado valiosos conocimientos 
sobre los entornos virtuales en la 
educación.

Sin embargo, el Mtro. Roberto 
Carlos Sigüenza Campos, decano 
de la Facultad Multidisciplinaria 
de Occidente, señaló que las 
dificultades financieras han 
afectado el desarrollo de algunos 
programas. “Hasta el momento, 
nosotros tenemos el Doctorado en 
Educación y oficialmente hemos 
tenido dos cohortes”, explicó.

Debido a restricciones presupuestarias, 
algunos doctorandos han tenido que 
esperar hasta un año para completar 

sus pasantías internacionales, lo que ha 
afectado el ritmo de sus investigaciones. 
Este retraso se debe a la deuda 
presupuestaria del Estado con la UES, el 
impago ha impactado la financiación de 
los programas doctorales.

Aunque la rectoría ha sido un pilar 
fundamental en el financiamiento 
de estos programas, cubriendo 
costos de pasantías, ponencias 
internacionales y otros recursos 
necesarios para la investigación, 
las limitaciones financieras han 
ralentizado el desarrollo de 
proyectos. Esto no solo retrasa la 
formación de los doctorandos, sino 
que también pueden desmotivarse, 
afectando el éxito y la sostenibilidad 
a largo plazo de los programas 
doctorales en la institución.

A pesar de estos desafíos, el Dr. 
Nery Funes, vicedecano de la 
Facultad de Ciencias Naturales y 
Matemática, subrayó la importancia 
de los doctorados para la UES y el 
país. “El tener un grado de doctor es 
importante no solo para la facultad 
donde están los que se gradúan, sino 
para el país porque los doctorandos 
en sus tesis generalmente 
desarrollan un problema inédito 

que puede servir como teoría para 
abordar un problema desde la 
universidad o el país”, dijo Funes. 
El doctorado en Matemática, en 
particular, ha logrado un alto 
índice de finalización, con el 100% 
de los estudiantes que iniciaron el 
programa.

Proyecciones a futuro

De cara al futuro, la UES planea no 
solo continuar ofreciendo programas 
de doctorado de alta calidad, sino 
también expandir su oferta a nuevas 
áreas del conocimiento. El Dr. Nery 
Funes reveló que la Escuela de 
Matemática ya está considerando 
incluir la Ciencia de Datos en su 
programa de doctorado, siguiendo 
el ejemplo de la nueva maestría en 
Estadística y Ciencia de Datos que se 
inició este año.

La Universidad de El Salvador sigue 
avanzando en su misión de ofrecer 
programas de doctorado que no solo 
elevan el prestigio de la institución, 
sino que también, contribuyen 
al desarrollo del país. La UES se 
posiciona como un líder académico 
en la región, comprometida con la 
calidad educativa y la investigación 
científica.

La Facultades de Odontologia, Jurisprudencia y Ciencias Sociales, y Química y Farmacia realizan esfuerzos para implementar un doctorado.
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BALMORE REYES

L
a Facultad Multidisciplinaria 
de Occidente (FMOcc) de la 
Universidad de El Salvador 
(UES) ha avanzado hacia 

la internacionalización de su 
investigación académica. En un 
acto sin precedentes, la facultad 
firmó una Carta de Entendimiento 
con la Universidad de York y 
la Universidad Metropolitana 
de Toronto, estableciendo una 
colaboración que promete 
revolucionar el enfoque de la 
investigación en El Salvador.

La carta busca fortalecer los vínculos 
de la institución con el desarrollo del 
conocimiento global. “Este acuerdo 
nos permitirá llevar a la Facultad a la 
internacionalización de los procesos 
científicos”, explicó Sigüenza. 
Agregó “Estamos construyendo 
una alianza de trabajo para 
aprovechar el potencial científico 
que estas prestigiosas instituciones 
canadienses pueden aportar desde 
su experiencia”, dijo el decano Mtro. 
Roberto Carlos Sigüenza.

El Centro de Investigaciones 
Multidisciplinarias (CIMU), pieza 
clave en esta iniciativa, se ha 
convertido en un referente nacional 
desde su fundación. Bajo la dirección 
del Mtro. Walter Antonio Fagoaga, 
el CIMU ha logrado en poco tiempo 
publicaciones indexadas, convenios 
internacionales y proyectos que 
abordan problemáticas locales con 
una perspectiva innovadora.

“Buscamos generar conocimiento y 
perspectiva desde nuestra realidad 
actual”, afirmó Fagoaga. “Nuestra 
meta es construir una epistemología 
de saberes que aborde los problemas 
de nuestra región desde una visión 
decolonial”.

La colaboración se centrará en 
áreas críticas como la salud mental 
pospandemia, la recuperación 
económica, la resiliencia comunitaria 
y la soberanía alimentaria. Se 

CENTRO DE INVESTIGACIÓN DE UES SE PROYECTA AL MUNDO CON 
CONVENIOS INTERNACIONALES

prevé la creación de un programa 
de investigación a nivel regional 
que podría extenderse a otras 
universidades centroamericanas.

El decano Sigüenza, enfatizó que: 
“Este convenio abre oportunidades 
invaluables para nuestros 
estudiantes. Ahora podrán participar 
en pasantías de investigación 
internacional, desarrollar proyectos 
con otras universidades alrededor 
del mundo. Esto no solo enriquecerá 
su formación académica, sino que 
también les dará una perspectiva 
global para su futuro profesional.”

Por su parte, el Mtro. Fagoaga, 
manifestó sentirse “muy 
entusiasmado por involucrar a 
nuestros estudiantes en estos 
proyectos de investigación 

internacionales. Recientemente, me 
reuní con un grupo de estudiantes 
que participarán en pasantías, y 
les expliqué cómo podrán aplicar 
sus conocimientos en contextos 
reales. Por ejemplo, un estudiante 
que asesoro está trabajando en un 
sistema de tratamiento de agua 
residual para el lago de Coatepeque. 
Este tipo de experiencias prácticas y 
relevantes para nuestra comunidad 
son exactamente lo que buscamos 
fomentar con esta colaboración 
internacional”.

Esta colaboración permitirá:

1.	 Intercambios académicos y 
estudiantiles para enriquecer la 
formación.

2.	 Desarrollo conjunto de 

proyectos de investigación con 
enfoque regional.

3.	 Acceso a nuevas fuentes de 
financiamiento para impulsar la 
ciencia local.

4.	 Fortalecimiento de la producción 
científica con perspectiva 
latinoamericana.

Este acuerdo no solo facilitará 
los intercambios académicos y 
estudiantiles, sino que también 
abrirá puertas a nuevas fuentes de 
financiamiento para la investigación. 
“El conocimiento es una economía”, 
señaló Fagoaga. “Si queremos crecer 
en investigación y cumplir nuestras 
metas, necesitamos recursos. 
Esta cooperación estratégica 

nos permitirá internacionalizar 

Firma de carta de entendimiento de la Facultad Multidisciplinaria de accidente de la UES  con la Universidad de York de Canadá.
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nuestro conocimiento y generar 

oportunidades para hacer más y 

mejores investigaciones”. 

CIMU: El nuevo referente de 
investigación multidisciplinaria 
en El Salvador

El Centro de Investigaciones 

Multidisciplinarias (CIMU) de la 

FMOcc, en tan solo un año desde 

su fundación en 2023, se posiciona 

como un referente nacional en 

investigación científica, además se 

perfila como un agente de cambio, 

promoviendo estudios que no solo 

exponen la realidad local, sino que 

buscan transformarla, cumpliendo 

así con la misión social de la única 

universidad pública.

“Cuando asumí el decanato a finales 

de octubre de 2019, crear un centro 

de investigación era una de mis metas 

principales. En el 2020 teníamos 

la idea de generar una revista para 

que docentes y estudiantes pudieran 

comenzar a hacer sus publicaciones, 

pero debido a la pandemia se atrasó 

un poco”, detalló el Mtro. Sigüenza. 

La idea se concretó cuatro años 

después, “El CIMU nace en el 

año 2023 bajo un acuerdo de la 

Junta Directiva de la Facultad 

Multidisciplinaria de Occidente, 

bajo el impulso y la decanatura 

del Ing. Sigüenza. Se desarrolla 

la mirada de crear un Centro de 

Investigación cuya visión es ser un 

referente a nivel nacional y regional 

sobre los problemas científicos del 

país”,  asegura su primer director 

Mtro. Fagoaga.

El CIMU ya maneja varios programas 

de investigación, incluyendo 

estudios sociológicos, opinión 

ciudadana, patrimonio cultural e 

historia, innovación educativa y 

cambio climático, entre otros. Con 

este nuevo convenio, se espera que 

estos programas se fortalezcan y 

amplíen su alcance.

“Tenemos un programa de estudios 

sociológicos donde nuestros 

estudiantes están participando 

activamente. Por ejemplo, 

recientemente presentamos una 

investigación sobre el índice de 

precios, y ahora estamos trabajando 

en un estudio sobre seguridad 

alimentaria. Los estudiantes no 

solo recopilan datos, sino que 

también aprenden a analizarlos y a 

proponer soluciones. Este enfoque 

multidisciplinario les permite 

ver cómo sus conocimientos en 

sociología pueden aplicarse a 

problemas económicos, de salud 

y de desarrollo comunitario. Es 

fascinante ver cómo nuestros 

jóvenes investigadores crecen y se 

convierten en agentes de cambio 

para sus comunidades”, expresó el 

Mtro. Fagoaga.

La comunidad universitaria ha 

recibido con entusiasmo esta noticia. 

Estudiantes y docentes ven en este 

acuerdo una oportunidad única 

para participar en investigaciones 

de nivel internacional sin salir 

del país. Además, se prevé que los 

resultados de estas investigaciones 

tendrán un impacto directo en las 

comunidades locales, cumpliendo 

así con la misión social de la única 

universidad pública del país.

Este convenio marca un antes y un 

después en la historia de la FMOcc. 

A sus 59 años, la facultad se proyecta 

al mundo, lista para contribuir al 

conocimiento global desde una 

perspectiva latinoamericana única.

M.Sc. Juan Rosa Quintanilla, rector de la Universidad de El Salvador durante el simposio de investigación previo a la 

firma de la carta de entendimiento.

Conferencista y público del simposio “Intercambio de conocimiento y Liderazgo: Imaginando el futuro en El Salvador 

Pospandemia, resiliencia/resistencia y nuevas epistemologías del sur al norte”.

Público del simposio “Intercambio de conocimiento y Liderazgo: Imaginando el futuro en El Salvador 

Pospandemia, resiliencia/resistencia y nuevas epistemologías del sur al norte”.
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ANA MARÍA CAMPOS

L
a investigación realizada 
por el Laboratorio de 
Biología Celular y Molecular 
de la Escuela de Biología de 

la Facultad de Ciencias Naturales y 
Matemática ha permitido identificar 
la variabilidad genética en dos tipos 
de zancudos: Aedes aegypti y el 
Aedes albopictus considerados de 
la misma familia. 

Este hallazgo permite evaluar las 
estrategias de prevención y gestión 
del Dengue, Zika y Chikungunya, 
enfermedades transmitidas por el 
zancudo.

De acuerdo con el Maestro Miguel 
Ángel Moreno Mendoza, docente-
investigador de la Escuela de 
Biología, de la Facultad de Ciencias 
Naturales y Matemática, desde 2018 
vienen trabajando en caracterizar la 
genética de especies transmisoras de 
enfermedades vectorizadas, como 
son el Dengue, Chikungunya y Zika.

En la investigación también han 
participado Leonel Palomo y Melany 

Murillo, quienes realizaron su 
trabajo de grado en el Laboratorio. 
Además, se contó con el apoyo de la 
Dra. Andrea Joice, de la Universidad 
de Merced, California, Estados 
Unidos.

El estudio comprende el análisis de 
la genética de zancudos, no sólo de 
El Salvador, sino de Honduras, ya 
que se ha contado con el apoyo del 
Ministerio de Salud, del vecino país, 
que proporcionó muestras.

“Cuando hablamos de enfermedades 
vectorizadas, en este caso del 
dengue, no solo debemos pensar 
en el Aedes aegypti, sino en otros 
vectores, en este caso su primo 
hermano, el Aedes albopictus, que 
es ecológicamente más flexible, no 
es tan domiciliar. Aedes aegypti 
es muy específico si no encuentra 
agua limpia en las casas, no pone 
huevos, en cambio Aedes albopictus 
se encuentra en una transición 
de selva a zonas urbanas”, dijo el 
investigador.

Esto implica, que Aedes albopictus 
puede colocar huevos en aguas 
no tan limpias, lo que facilita la 
propagación de zancudos, además, 
a diferencia de Aedes aegypti que 
requiere sangre humana para poner 
sus huevos, Aedes albopictus puede 
tomar sangre de otros mamíferos.

En este sentido, el académico 
considera que es importante 
conocer la genética de los zancudos 
para priorizar los esfuerzos de 
salud. “No es lo mismo tratar de 
matar al mosquito (zancudo) de 
San Miguel que matar al mosquito 
de Chalatenango (debido a las 
características genéticas), es 
completamente diferente”, añade el 
investigador.

Si hay grupos genéticamente 
diferentes podría presentarse el 
caso que en zonas cálidas, como 
San Miguel, la transmisión de la 

enfermedad sea mucho más rápida, 
desde la picadura hasta la aparición 
de los síntomas, señala Moreno.

Estas diferencias genéticas se pueden 
expresar, de acuerdo con el estudio, 
en la capacidad de resistencia a los 
insecticidas o al abate que puedan 
tener los zancudos.

 “La genética condiciona que una 
población de mosquitos se muera 
más rápido que otra con lo mismo 
(abate). De ahí la importancia de 
tener una fotografía de las variantes 
genéticas que puedan existir en este 
caso de vectores transmisores de 
enfermedades”, dijo.

Los resultados de la investigación 
arrojan que Aedes aegypti es poco 
variable, y Aedes albopictus es muy 
variable, esto implica su capacidad 
de adaptarse a diferentes ambientes. 
Además, estudios indican que Aedes 
albopictus está desplazando a Aedes 
aegypti, y en algunos casos se 
pueden encontrar los dos vectores 
conviviendo dentro de una pila o 

LABORATORIO DE BIOLOGÍA CELULAR Y MOLECULAR DETECTA 
VARIABILIDAD GENÉTICA DE ZANCUDOS EN EL PAÍS

Dependiendo de la variabilidad genética los zancudos se 
hacen resistentes a los insecticidas.

depósito de agua.

Debido a que con el tiempo y 
dependiendo de la variabilidad 
genética los zancudos se hacen 
resistentes a los insecticidas, 
incluso al abate, este estudio puede 
contribuir a focalizar las estrategias 
de prevención, a partir de la 
identificación del tipo de vector que 
prevalece en una zona.

“Si se mata a las poblaciones de 
Aedes Aegypti de la zona urbana, se 
acabó, porque no sobrevive en otros 
lados; se puede eliminar a Aedes 
albopictus de la zona urbana, pero 
en el monte hay mosquitos de Aedes 
albopictus que eventualmente van 
a migrar y son transmisores del 
dengue”.  

El Laboratorio busca dar seguimiento 
a esta línea de investigación, 
con otros estudios, entre éstos el 
desarrollo de modelos matemáticos 
para predecir brotes epidémicos, así 
como la búsqueda o mejoramiento 
de larvicidas como el abate.

La variante del vector Aedes albopictus se encuentra en una transición de cambio de hábitat  de selva a 
zonas urbanas.
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LEONARDO GUEVARA

L
a Universidad de El 

Salvador está inscrita en 

la Asociación Nacional 

Deportiva de Educación 

Superior (ANADES) en donde 

se desarrollan competencias de 

distintas disciplinas tales como: 

fútbol masculino y femenino, 

tenis de mesa, ajedrez, baloncesto 

masculino y femenino, fútbol sala 

masculino, vóleibol masculino 

y femenino, así como vóleibol 

de playa tanto masculino como 

femenino.

Desde principio del año los 

diferentes equipos de la Universidad 

de El Salvador han participado 

y representado con orgullo los 

colores del Alma Máter, obteniendo 

destacados resultados en las 

diferentes competencias realizadas, 

entre los cuales podemos destacar 

las siguientes:

Fútbol femenino (División A): 
primer lugar con invicto

El equipo de fútbol femenino de 

la Universidad de El Salvador, 

dirigido por el Ing. Rafael González, 

obtuvo el primer lugar y de manera 

invicta en el torneo, donde tuvo 

que enfrentarse a su similar de la 

Universidad Don Bosco, equipo al 

que derrotó con un marcador de 

5-0 en la Academia Nacional de 

Seguridad Pública, el pasado 15 de 

mayo.

Fútbol masculino (División 
B): primer lugar con invicto

El equipo de fútbol masculino, bajo 

el mando del Lic. Carlos Cortez, 

ganó el primer lugar en la División 

B del torneo de ANADES, luego de 

vencer en la Gran Final a su similar 

de la USAM con un marcador de 8-0 

en el Estadio Héroes y Mártires, el 

pasado 7 de junio.

Vóleibol femenino: segundo 

lugar

El equipo de vóleibol femenino, 

dirigido por el Lic. Eric Hernández, 

obtuvo el segundo lugar en el torneo 

de ANADES, donde enfrentó en 

la Gran Final a la Universidad 

Evangélica, cayendo por dos sets 

contra cero, en las instalaciones del 

ITCA, el pasado 28 de mayo.

Tenis de Mesa: tercer lugar

En el torneo de ANADES la 

Universidad de El Salvador fue 

representada por Cecilia Orantes y 

Enzo Leiva, ambos dirigidos por el 

Prof. Roberto González, en donde 

Enzo Leiva obtuvo la medalla de 

bronce, el pasado 21 de mayo.

Vóleibol playa masculino: 

primer lugar

Los estudiantes universitarios y 

hermanos gemelos Christopher y 

Yoel Guardado, obtuvieron el primer 

lugar en el torneo de ANADES 

2024, disputado el pasado 1 de julio, 

tras vencer en la Gran Final a la 

Universidad Evangélica por dos sets 

a cero.

Vóleibol playa femenino: 

segundo lugar

Las estudiantes Blanca Colato y 

Alejandra Mariona obtuvieron 

el segundo lugar en el torneo de 

ANADES 2024, disputado el pasado 

1 de julio, luego de caer en la Gran 

Final ante su similar de la UCA con 

un marcador de dos sets a cero.

En agosto iniciaron los torneos de las 

disciplinas de fútbol sala masculino, 

además de baloncesto masculino y 

femenino, donde la Universidad de 

El Salvador buscará estar dentro del 

podio al finalizar estas competencias.

En fútbol sala masculino, se compite 

en la división B, donde se enfrentará 

a equipos como: ITCA, UNSSA,  UFG, 

ESEN y UPES. Mientras que, en el 

baloncesto femenino, se competirá 

en la división A, donde se jugará 

contra los siguientes equipos: UCA,  

UEES, UJMD, UTEC, USAM,  UPED,  

UNSSA y UDB. Por su parte, el 

baloncesto masculino competirá en 

la división B, donde se verá las caras 

ante equipos como UPES, ESEN, 

UNSSA y UFG.

UES DESTACA EN SU PARTICIPACIÓN EN TORNEOS DE ANADES

Equipos de la Universidad de El Salvador inscritos en la Asociación Nacional Deportiva de Educación Superior (ANADES), 
representando con orgullo los colores del Alma Máter en diversas disciplinas.




